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Forsaga

Bajarrad Akraness sampykkti i upphafi ars 2020! ad radast i umbdtavinnu a rekstri og innra verklagi
hja Akraneskaupstad. Markmid pessa var a0 na fram aukinni skilvirkni i starfsemi stjornsyslu
sveitarfélagsins med breytingum a stjornun, verkferlum og samstarfi. Samid var vid fyrirtaekio
Capacent um uttektina en medan 4 vinnunni st6d vard fyrirteekid gjaldprota en verkefnid var klarad i
samvinnu vid sdmu radgjafa undir merkjum nys fyrirtaekis sem heitir Arcur.

[ uttektinni var sérstaklega horft til pess hvernig auka megi pjonustu og skilvirkni i rekstri
sveitarfélagsins med aukinni hagnytingu upplysingataekni, skyrari verkferlum, stjéornun og 6flugu
starfsumhverfi. I upphafi voru rynd ymis gogn sveitarfélagsins asamt pvi ad gerd var greining &
erindum sem barust sveitarfélaginu i gegnum pjonustuver kaupstadarins. Sett var upp abendingargatt
fyrir ibta og fyrirteeki til ad kanna upplifun peirra af pjonustu sveitarfélagsins, tveer kannanir voru
framkveemdar, annars vegar medal starfsfolks bajarskrifstofunnar og hins vegar medal forstddumanna
stofnana. A0 lokum voru tekin personuleg viotdl vid starfsmenn og stjornendur asamt vinnustofum og
reglulegum fundum med styrihop verkefnisins. Lokaskyrsla uttektarinnar er fylgiskjal 1 vio
greinargerd pessa.

[ nidurstodum skyrslunnar voru lagdar fram tillégur um tilteknar breytingar 4 uppbyggingu stjornkerfis
Akraneskaupstadar og i framhaldinu atti sér stad ryning medal embettismanna sveitarfélagsins og
politiskt kjorinna fulltraa. I framhaldinu voru lagdar fram tilogur um breytingar sem hofou pad ad
markmidi ad:

— Auka framleidni starfsmanna, hafa skyrari forgangsrooun og studla ad betri framgangi
verkefna sem fengu of litla athygli midad vid mikilvaegi peirra.

— Gripa til adhaldsadgerda par sem breytingar verda 4 pjonustu og unnid ad aukinni tekjudflun
sem @tlad er ad skila um 260 mkr. &vinningi & arinu 2021.

Med verkefnamioudu skipulagi var markmidio ao:
*  Auka skilvirkni, hrada og gaedi verkefna.
» Efla almenna teymisvinnu og pverfaglegt samstarf.
* Nyta nutimalegar vinnuadferdir.

Meo skrifstofu baejarstjora var ztlunin ad:

* Nuatimavaeda pjonustuferla og efla pjonustuhugsun medal starfsfolks og innleidingu
pjonustumarkmida.

* Leysa mal med pjalfun starfsmanna i fyrstu snertingu med ibium og gegnir einingin
frumkvaedishlutverki 1 stafreenni proun sveitarfélagsins til ad auka framleioni og létta alagi a
starfsfolk.

* Na betri nytingu 4 mannaud med tilfeerslu & Gudlaugu inn 4 eininguna asamt menningar- og
safnamalum svo 6flugri samrekstur faist 4 byggdasafni, vitasvaedi og Gudlaugu.

* Radningu skjalastjéra sem kemur a skyrri skjalastefnu og verklagi sem tryggir fagleg og
samraemd vinnubrégd vid skraningu mala, Iykur innleidingu a skjalastjornunarkerfi og dregur
ur notkun a pappir.

* Eflingu atvinnupréunar i samstarfi vid prounarfélogin 4 Breid og a4 Grundartanga.

e

A stjornsyslu- og fjarmalasvioi atti ao:

* Auka notkun og greiningu gagna og tolfredi i stefnumoétandi akvordunartdoku asamt eflingu
midlegra innkaupa med radningu verkefnastjora sem hafi m.a. pad hlutverk ad vinna med
sameiginleg innkaup fyrir stofnanir Akraneskaupstadar i samvinnu vid forstédumenn en
vidkomandi hafi jafnframt yfir ad rdda greiningarhefni og komi ad 60rum hefdbundnum
verkefnum innan svidsins (4rsreikningsgerd, fjarhagsdetlunargerd og manadar- og

! Fundur beejarrads nr. 3403 pann 27. febraar 2020.



arshlutauppgjorum). Radningunni er m.a. @tlad ad studla ad hagstedari innkaupum hja
Akraneskaupstad 1 heild.

* Radning mannaudsstjora til eflingar mannaudsmala s.s. jafnlaunavottun, starfsprounarmal,
menntun starfsmanna, vinna med streitu og aukin veikindi starfsmanna og tekist 4 vid
samskiptavanda og eflingu upplysingamidlunar og styrkingu vinnustadamenningar par sem
ahersla er 4 pjonustumidada hugsun og pverfaglegt samstarf.

A skipulags- og umhverfissvidi atti ad styrkja:
» Skipulagsmdl med radningu skipulagsfulltrua til ad maeta auknu alagi 4 svidinu og atlunin ad
nyta sOknartaekiferi til fjolgunar iblla og adgerda til studnings samfélaginu med o6flugri
uppbyggingu innvida.

A velferdar- og mannréttindasvidi atti ad:
* Rada inn forstodumann i blsetupjonustu fatladra & Beykiskogum til ad efla pjonustu vid
skjolstedinga.
* Rada inn verkefnastjora i snemmteeka ihlutun og til ad sinna verkefninu barnvaent samfélag.
Ahersla 4 ad setja born i forgang. Samstarf vid skolasvid.
* Raoda timabundid inn einstakling til ad meeta auknu alagi i barnavernd.

e

A skola- og fristundasvidi atti ao:
* Rada inn verkefnastjora 1 snemmteeka ihlutun og til ad sinna verkefninu barnvaent samfélag.
Ahersla 4 ad setja born i forgang. Samstarf vid velferdarsvid.
» Skerpa & starfi forstddumanns iprottamannvirkja asamt tiltekinni breytingu vardandi stjorn
vakta.

Sampykktar voru stjornkerfisbreytingar i desember 2020 ad undangengnum tveimur umraedum i
bajarstjorn Akraness og toku breytingarnar gildi pann 1. januar 2021. Medfylgjandi greinargerdinni
nu er fyrri greinargerd og tillogur sem var fylgiskjal stjérnkerfisbreytinganna sbr. fylgiskjal 2.

Malid var afgreitt i agreiningi politiskt kjorinna fulltria eftir flokkslinum, meiri- og minnihluta.

Reynsla af nuverandi fyrirkomulagi

b6 ekki sé komin langur reynslutimi & breytingarnar sem toku gildi pann 1. jantiar 2021 stendur vilji
politiskt kjorinna fulltraa til ad gera frekari breytingar & skipuritinu og skapa pannig meiri satt peirra a
medal med pad sameiginlega markmid ad fanga betur mikilveegar aherslur 1 starfsemi
Akraneskaupstadar.

Atlunin er jafnframt ad halda i mikilvaegar breytingar sem gerdar voru & skipuritinu sem anagja er
med og samstada er um.



Tillogur

Tillaga 1 - Nytt skipurit

Lagt er fram nytt skipurit til sampykktar. Markmidid er ad styrkja fjarmalastyringu Akraneskaupstadar
og efla aherslur i menningar- og safnamalum. Med nyju skipuriti er bid er ad bta til mynd af
stjornskipuriti nidur a svid og einingar. Me0 nyja skipuritinu hefur tekist ad fanga umfang verkefna og
mota heildsteedari verkaskiptingu og sampaettingu innan malaflokka par sem abyrgd er skyrt framsett
fyrir hvert svid og einingu.

Baejarstjorn

Baejarrad

Baejarstjori

Velferdar- og . . Skipulags- og
mannréttindarad S N e umhverfisrad

Fjsrméla- og bjénustusvid Velfe’ragr og . Men.nta og. Sklpulag.s qg
Stjérnsysla mannréttindasvid menningarsvid umhverfissvid
Rekstur skrifstofu Félagspjonusta Grunnskolar Skipulagsmal
pjénusta og stafraen préun Malefni fatladra Leikskolar Byggingarmal
Fjarreidur og bokhald Malefni aldradra Tonlistarskoli Umbhverfi
Launamal Barnavernd Ungmennahus Vinnuskali
Greiningar og malingar Mannréttindi Dagfore\drar Framkveemdir
Innkaup ~ lprottir Umsjén fasteigna
Markads- og ferdamal Iprottamannvirki
Vidburdastjornun Sérfraedipjénusta
! Forvarnir
Verkefnastofa Menningar- og safnamal
Atvinnuprdoun
Verkefnastjérnun pverfagleg teymisvinna (fost teymi eins og heilsueflandi samfélag,
Verkferlar snemmtaek ihlutun, stofnanalédir, barnvaent samfélag, vinnuskdli)
|
Mannaudsmal

Tillaga 2 - Skrifstofa baejarstjora er 16g0 nidur og verkefni sem heyra undir bzejarstjora

breytast

Gerd er tillaga um ad leggja nidur eininguna skrifstofa bejarstjora. Verkefni pjonustudeildar og
stafren proun, dsamt ferda-, markads-, og vidburdamalum fzrast yfir 4 stjornsyslu- og fjarmalasvid,
sem fer nytt heiti sem fjarmala- og pjonustusvid (sja nanar tilldgu nr. 6) asamt mannafla sem
verkefnunum fylgja p.e. pjonustufulltraar og kerfisstjori. Midlag stjérnun menningar- og safnamala
verour ferd til skola- og fristundasvids, sem faer nytt heiti sem mennta- og menningarsvid og radinn
forstodumadur til a0 leida  sjalfstedar stofnanir byggdasafns, bokasafns, ljosmyndasafns og
héradsskjalasafns med  stjornendum bpar. Onnur verkefni sem 4dur tilheyrdu einingunni s.s.
mannaudsmal, verkefnastofa og atvinnupréun verda afram undir forystu bajarstjora og hann nesti
yfirmadur  peirra  starfsmanna sem  peim  fylgja  (mannaudur/mannaudstjori  og
verkefnastofa/verkefnastjori).



Fyrir utan verksvid bajarstjora ad vera yfirmadur svidstjora pa fylgja bejarstjora abyrgd a
mannaudsmalum, verkefnastofu og atvinnupréunarmalum.  Skipurit og helstu verkefni skv.
framangreindu eru:

Baejarrad

Beejarstjori

Mannaudsmal Verkefnastofa Atvinnupréun
Mannaudsstjori Verkefnastjéri Atvinnumal
Mannaudsmal Verkefnastyring Samstarf vid
Terrdsremdl Uppbygging Prounarfélogin
Jafnlaunavottun bverfaglegu Breid og
Starfsmatskerfi samstarfi Grundartangi
Rédningarkerfi og Samhaefd styring
radningar verkefna
Radgjof vegna Ahzettu og
kjarasamninga fraviksgreiningar
Greiningar Gerd tima- og
Starfsazetlanir kostnadaraaetlana
Simenntun Arangursmaelingar
Starfsproun Sérlegur studningur
Gaedamal vid verkefni og
Vinnuvernd- og teymi
6ryggismal Midlun pekkingar
og reynslu
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Tillaga 3 - Starf skrifstofustjora

Gerd er tillaga um ad starf skrifstofustjora verdi lagt nidur sbr. tillogu nr. 2 er vardar m.a. tilferslu
verkefna.

Onnur pau verkefni sem skrifstofustjori hafdi og bar abyrgd 4 svo sem rekstur Gudlaugar, Vitans,
vidburdahald og bajarhatioir, markads og kynningarmal fezrast til fjarmala- og pjonustusvids og
verkefnastjori radinn inn a pjonustudeild sem leidir pau verkefni.

Sadis Alexia Sigurmundsdottir sem gegndi starfi skrifstofustjora 1ét af storfum pann 1. névember
sidastlidinn og pvi parf ekki ad huga ad starfslokum eda breyttum verkefnum vegna
skipulagsbreytinganna nu.

Tillaga 4 - Starf skjalastjora og personuverndarfulltria

Akvedid var vid fjarhagsazetlunargerd fyrir 4rid 2022 i sparnadarskyni ad bida med pad i eitt ar ad
huga ad pessari radningu og kemur su akvordun til endurskodunar 4 ny i fjarhagsaetlun fyrir ario
2023.



Tillaga 5 - Breyting 4 rekstarumhverfi Akranesvita og upplysingamidstoovar

Lagt er til ad rekstrarumhverfi Akranesvita/upplysingamidstoovar verdi breytt & ny n pegar
heimsfaraldur Covid-19 er 4 undanhaldi og ferdamonnum ad fjolga & ny. Nuverandi starfsmanni
verdur bodid nytt starf sem felur 1 sér afram starf i mottoku hopa i vitann sem samsvarar 60%
stoduhlutfalli asamt 40% stoduhlutfalli vid Gudlaugu.

Tillaga 6 - Breyting a stjornsyslu- og fjarmalasvioi sem verdur fjarmala- og pjonustusvio

Gerd er tillaga um ad svidid fai nytt nafn i samraemi vio breyttar aherslur verkefna og verdi fjarmala-
og pjonustusvid

Skipurit og helstu verkefni svidsins verda:

Baejarrad

Fjarmala- og pjénustusvid
Svidstjori

Stjornsysla
Skjalastjori- og
persénuverndar-
fulltrai
Logfraedileg
malefni
Personuvernd
Samningagerd
Reglur og
sampykktir
Verkferlar og ga=di

Fjarmal og laun
Deildarstjori
Fjarreidufulltrai
Launafulltriaar
Fjarhagsazetlun
Arsreikningur
Manadaruppgjér
Fjarreidur og
greidslur
Innheimta
Gjaldskrar
Opid bokhald
Launavinnsla
Launagreiningar
Radgj6f um
kjarasamninga

Reikningshald
og greiningar
Deildarstjori
Bokarar
Greiningar og
maelingar
Kostnadareftirlit
Eftirlit med
samningum
Skyrslugerd
Innkaupamal og
innkaupastefna
Bokhald
Moattaka reikninga
Studningur
arsuppgjér og
fjarhagsazetlun

Pjonusta og
stafraen préun
pjonustufulltraar

Kerfisstjori
bjonustuver

Skjalastjornun
Rafraen stjornsysla

Ey8ublod
Pjonustuhénnun og
notendapjdnusta
Umsjon og
uppfeersla
heimasidu

Ferda- og

markadsmal
Verkefnastjori
Vitavordur
Upplysingamidstsd
Akranesviti
Ferdapjonusta
Gudlaug
Vidburdahald
Markadsaaetlun
Gerd markadsefnis
Samfélagsmidlar
Utgefid efni
Kynningarmal
Samstarf

Stofnanir

Gerd er tillaga um ad fjarmalastjornun verdi styrkt til framtidar og komid & breyttri verkaskipan.
Deildarstjori fjarmala mun taka yfir styringu launamala og mun su breyting fela i sér ad starfsmenn
launadeildar faerast til deildarinnar an pess ad breytingar verdi a4 verkefnum eda hlutverki peirra.
Deildin ,,Fjarreidur og bokhald“ mun samfara pessu breyta um nafn og heita ,,fjarmal og laun“. Ny
deild verdur til sem fzr nafnid ,,Reikningshalds og greiningar* en @tlunin er ad styrkja nokkra peetti i
fjarmalum Akraneskaupstadar s.s. greiningar og melingar, kostnadareftirlit, eftirlit med samningum,
skyrslugerd, innkaupamal og eftirfylgni innkaupastefnu. Reikningshald og greiningar mun jafnframt
taka vi0 nokkrum verkefnum sem adur tilheyrdu deildinni ,,Fjarreidur og bokhald* s.s. bokhaldi og
mottoku reikninga og feerast starfsmenn deildarinnar inn 1 pa einingu an pess ad pad hafi ahrif 4 peirra
verkefni eda hlutverk. Reikningshald og greiningar mun einnig gegna mikilvagu studningshlutverki i
vinnslu arsuppgjors og fjarhagsazetlunar.



Aformad er ad raungera radningu deildarstjora reikningshald og greininga pegar skipurit hefur tekid
gildi en gert er rad fyrir radningarheimild 1 fjarhagsaeetlun arsins 2022.
Ger0 er tillaga um ad heimild til rddningar verkefnastjora ferda- og markadsmala sem taki ad sér

aukna abyrgd midad vid fyrirliggjandi verkefni a svidinu sem faerdust fra skrifstofu bajarstjora.
Viokomandi mun jafnframt starfa innan pjonustudeildar og sinna nedangreindum verkefnum:

e Ferdamal par sem haldid er utan um rekstur Akranesvita, Upplysingamidstddvar og Gudlaugar
sem m.a. felur 1 sér ad a0 sja um vaktaskipan i samraemi vid opnunartima hverju sinni. Einnig
felst i pessu starfi ad sinna 68rum verkefnum sem snerta ferdamal Akraneskaupstadar.

e Er malaflokkurinn feerdur til pess ad na betri samhafingu med 6drum malaflokkum svo sem
ferda-, markads- og kynningarmalum sem heyrt hafa undir bagjarstjora.

e Markads- og kynningarmal sem felur i sér utanumhald med auglysinga- og kynningarstarfi
Akraneskaupstadar, vinna markadsaetlun, gerd markadsefnis, utanumhald ljosmynda og
utgefio efni. Vidburdahald og bajarhatidir eru einnig taldar eiga samleid med markads- og
kynningarmalum sem eru mal sem verkefnastjori ber pegar abyrgd a samkvemt nanari
fyrirmalum svidsstjora en jafnframt unnin i samstarfi vid menningar- og safnanefnd og
forstodumann menningar- og safnamala.

Tillaga 7 - Breyting a framsetningu skipurits velferdar- og mannréttindasvios

Ekki er gert rad fyrir breytingum & verkefnum eda skipuriti velferdar- og mannréttindasvids en
framsetningin 4 skipuritinu breytist.

Skipurit og helstu verkefni svidsins verda:

Velferdar- og mannréttindarad

Velferdar- og mannréttindasvid

Svidstjori

Barnaverndar-
nefnd

Oldungarrad

Notendarad

Félagspjonusta Barnavernd Heimili og Pjénusta vid bjonusta vid
Félagsmalastjori og Félagsradgjafar husnzedi fatlada aldrada
félagsradgjafar B,arnaverndarmél Félagslegt Forstodumenn Forstodumadur
Fjarhagsadstod Méttaka og greining leiguhdsnadi Radgjafar i Studningspjonusta
Félagsleg og ) Ti||.<ynningar NP aTEe e T mélefnum fatlada Heimsending matar
fidrhagsleg radgjof Uttektir dagf?reldra Husnaedisaaetlun Radgjof og Félagsstarf
Studningspjdnusta Vistun og fostur studningur Heilsuefling
Malefni Utlendinga Studnings- Studnings- og Aksturspjénusta
Virknitrraedi fj6lskyldur stodpjénusta
Endurhzefingar- Samstarfsverkefni NPA samningar
hisid Hver heimilisofbeldi pjénustusamningar
Uttekt vegna Notendasamningar
®ttleidingarmala Aksturspjénusta fyrir
fatlad folk
Busetukjarnar

Fjélidjan og Bukolla



Tillaga 8 - Breyting 4 skdla- og fristundasvioi sem verdur mennta- og menningarsvio

Gerd er tillaga um a0 svidid fai nytt nafn i samraemi vid breyttar dherslur verkefna og verdi mennta- og
menningarsvio.

Skipurit og helstu verkefni svidsins verda:

Mennta- og menningarrad

Mennta- og menningarsvid
Svidstjori

{
|
\

Ungmennarad

Menningar- og

safnanefnd

Skélapjonusta Grunnskélamal Leikskolamal Tonlistarskoli Askulyds- og Heilsa og Menningar- og
Verkefnastjéri Skélastjérnendur Skélastjérnendur Skélastjéri forvarnarmal ibréttamal safnamal
Talmeinafraedingur Brekkubajarskoli Akrasel Tonlistarkennsla RSO AN aONE Forstédumadur o0
Skdlabjénusta Grundaskdli Gardasel Fristunda- og Akraneshéll Baejarbékavordur
Barnvaent samfélag Grundasel Teigasel forvarnarmal fprottahus Héradsskjalavérdur
Brekkusel Vallarsel Lydheilsumal Sundlaug Deildarstjérar
Dagforeldrar Krakkadalur £finga-og Byggdasafn

keppnisvollur
Jadarshokkum

Bokasafn
Ljésmyndasafn

Fristundastarf fyrir
ungmenni med

langtima F‘Jgg‘gﬂis Héradsskjalasafn
piénustuporf Vesturgotu
Arr\ardg\ur Bjarnalaug
Hvita husid

Sumarnamskeid

Verkefni sem fela i sér rekstur og starfsemi menningar- og safnamala faerast fra skrifstofu bajarstjora
fyrir utan pau verkefni sem snua ad vidburdahaldi sem verdur innan fjarmala og pjonustusvids.

Ekki verda breytingar a hlutverki eda verkefnum menningar- og safnanefndar sem afram mun gegna
hlutverki gagnvart starfsemi byggdasafns, bokasafns, ljosmyndasafns og héradsskjalasafns asamt pvi
a0 skipuleggja afram ymsa menningartengda vidburdi. Menningar- og safnanefnd mun med pessari
breytingu heyra undir stjornsyslu mennta- og menningarrdds i stad bajarrads og fundargerdir
nefndarinnar lagdar fram 1 mennta- og menningarrddi. Mennta- og menningarad mun pvi afram sja um
ad fjalla um skola- og fristundamal likt og verid hefur og menningar- og safnamalin verda afram hja
menningar- og safnanefnd.

Aformad er ad raungera radningu forstodumanns menningar- og safnaméla pegar skipurit hefur tekid
gildi en gera parf vidauka vid fjarhagsaztlun arsins 2022 vegna radningarinnar. ForstdOdumadurinn
vinnur med menningar- og safnanefnd og undirbyr fundi i samradi vid formann nefndarinnar og ritar
fundargerdir.



Tillaga 9 - Breyting 4 framsetningu skipurits skipulags- og umhverfissvios

Ekki er gert rad fyrir breytingum & verkefnum eda skipuriti skipulags- og umhverfissvids en
framsetningin a skipuritinu breytist.

Skipurit og helstu verkefni svidsins verda:

Skipulags- og umhverfisrad

Skipulags- og umhverfissvid
Svidstjori

Byggingarmal
Byggingarfulltrui

Skipulagsmal
Skipulagsfulltrai

Umbhverfismal,
opin svaedi og

Samgongur og
framkvaemdir

Sldkkvilid
Slokkvilidsstjori

Pjénustufulltrai bjénustufulltrii stur Rekstrarstjori Eldvarnareftirlits-
Lédamal Adalskipulag v E A Verkefnastjéri fulltrdi
Kortavefur Deiliskipulag e Ahaldahds Rekstur slokkvilids
Lédavefur Skipulagsmal Ggrfyrkju;tjon T Eldvarnareftirlit
. ) atnagerd o
Eignaskipta- atnag € gatna og fasteigna,
yfirlysingar vidhald gatna )
L Y _8 Sorphirda og snjomokstur,
L06al.e|gu- endurvinnsla vibhald og
samningar Akranesstraeto nyframkvaemdir
Vidhald og f"’ISte'g“a'
nyframkvaemdir a GLIEAELT
framkvaemdir
opnum svedum
Loftlagsmal
Leikvellir
Stofnanalddir
Natturuvernd
Umbhverfisverdlaun
Vinnuskalinn
Blafaninn
- { ’
Stofnanir Ibuar

Akranesi, 7. april 2022
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Seevar Freyr Prainsson

baejarstjori



