Umsogn Menningar- og atvinnupréunarnefndar Hvalfjardarsveitar um uttekt
a rekstri menningarmala hja Akraneskaupstad.

Yfirstjorn safna.

Nefndin stydur hugmynd um ad einn yfirmadur verdi settur yfir s6fn Akraneskaupstadar, pé med
beim fyrirvara ad stjornunarkostnadur Safnasvaedisins ad Gordum aukist ekki fra pvi sem nu er. Einnig
barf ad skoda vel hvernig starfsfélk, par med talinn yfirmadur, nytist hverri einingu fyrir sig vid
utdeilingu launakostnadar. Ef af sameiningu verdur er naudsynlegt ad halda skyrt verkbdkhald sem
synir vidfangsefni starfsfolks & hverjum tima. bessi gogn purfa ad vera adgengileg fyrir rekstraradila.

Samvinna sveitarfélaga um bokasafn.
Hugmynd um patttoku Hvalfjardarsveitar i rekstri bokasafnsins @ Akranesi parf ad skoda i tengslum
vid stefnumétun sveitarfélagsins i menningarmalum.

Sameining héradsskjalasafna.
Nefndin telur ad slik mal megi skoda en athuga parf vel kostnad vid mogulegar breytingar og bendir
nefndin & ad kostnadur vid pokkun og flutning skjala getur ordid talsverdur.

Veitingasala og safnverslun a byggdasafni.
Nefndin stydur hugmyndir skyrsluhéfundar um ad bjéda ut veitingasolu og safnverslun a
byggdasafninu.

Endurnyjun syninga a byggdasafni.

Nefndin hvetur til pess ad huga ad reglulegri endurnyjun syninga a byggdasafninu, nyta taeknina og
hlta ad lifandi og dhugaverdu safni. Huga md ad nanara samstarfi og ef til vill fjarhagslegum studningi
fra iSf vardandi endurnyjun ipréttasyningar.

Opnunartimi byggdasafns.
Nefndin stydur breyttan opnunartima byggdasafnsins enda geeti slik breyting nyst starfsfélkinu til
ymissa starfa, svo sem endurbdéta a syningum og husnaedi auk skraningar og forvorslu safngripa.

Adgangseyrir a byggdasafnid.
Nefndin stydur hugmyndir skyrsluhéfundar um breytingar a gjaldskra byggdasafnsins.

Starfsmannamal safna.

Nefndin veltir pvi fyrir sér i hverju fjdrhagsleg hagraeding felist ef sami fjoldi starfsfélks og nu starfar
vid byggdasafnid mun starfa par dfram, einkum i 1jési pess ad skyrslan virdist fyrst og fremst fjalla um
ba hagraedingu sem faelist m.a. i sameiningu safna & Akranesi. Oskar nefndin eftir greinargédum
svorum vid peirri spurningu. Ennfremur aréttar nefndin dbendingu sina vardandi hlutfall
launakostnadar og fjolda stodugilda hja hverri einingu fyrir sig. Ekki sist i ljési peirra hugmynda sem
skyrsluhéfundur hefur um tilfeerslu starfsfélks & milli eininga eftir pérfum starfseminnar 4 hverjum
tima. Bendir nefndin aftur & naudsyn géds verkbdkhalds i pvi samhengi.



